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DOHODA
¢. 12 /§50—NS/2011

o poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchidzada
o zamestnanie podla § 50 zakona &. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky Ministerstva
prace socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z. z., v zneni neskorich
predpisov (d’alej len vyhliska*), ktorou sa vykondva ustanovenie § 69 ods. 2 zikona &
3/2004 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov

{d'alej len ,.dohoda®)

uzatvorend podla ustanovenia § 50 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbdch zamestnanost a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorfich predpisov (dalej len ,,zdkon
o sluzbach zamesmanosti*)

medzi G¢astnikmi dohody:
Uradom price socidlnych veci a rodiny v Trenéine

Sidlo MLR. Stefinika 20, 911 01 Trendin
zastipenym riaditel’kou Ing. Zuzanou Hornikoveu

ICO 379 16 301 DIC 202 17 800 57
Bankové spojenic  Stdtna pokladnica ¢. uctu 7000125286/8180

(d’alej len ,Grad)
a
Zamestnavatel'om, ktory je nepodnikatel’skym subjektom

Priavnickou osobou Obec Bobot

Miesto podnikania/sidlo Beboet 56, 913 25

V zastipeni Statutarnym zastupcom Dubemirom Tunegom

ICO 00311 421

SK NACE Rev2 (kéd/text) 84.11.0 Vieobecna verejna sprava

Bankové spojenie Dexia banka Slovensko, a.s. & (¢tu  0650314001/5600
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clanok I.
Ucel a predmet dohody

1) Utelom dohody Je Uprava prav a povinnosti udastnikov dohody pri poskytnuti
finanéného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchddzaca
0 zamestnanie (d’alej len ,prispevek™), podla § 8 zakona o sluzbach zamestnanosti
a vyhlasky, ktorou sa vykondva § 69 ods. 2 zdkona o sluzbach zamestnanosti, ktory sa
poskytuje 7o zdrojov Statneho rozpoctu Slovenskej republiky.

2) Predmetom dohody je prispevok na podporu zamesinavania znevvhodneného
uchadzaca zamestnanic podla § 30 zakona o sluzbach zamestnanosti a vyhlasky,
ktorou sa vykondva § 69 ods. 2 zakona o sluzbdch zamestnanosti
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